
компонент 3000

ДЕЦЕНТРАЛІЗАЦІЯ 
І МІЖВІДОМЧА СПІВПРАЦЯ

ПРОФЕСІЙНИЙ РОЗВИТОК 
ПРАЦІВНИКІВ ОМС

16 областей-учасниць

Професійна програма 
підвищення кваліфікації 
з місцевого економічного 
розвитку НАДУ

591 особу навчено
367224  46 місцевих тренерів

підготовлено

3214

МІЖВІДОМЧІ ФОРУМИ

9784 посадовці
взяли участь

50394745

35 форумів

ГОЛОВНІ РЕЗУЛЬТАТИ
2015-2021

ІНВЕСТИЦІЙНІ 
ІНСТРУМЕНТИ

Інвестиційні стратегії/програми  4
Стандарти залучення інвестицій  3
Інвестиційні портали  5
Інвестпаспорти  13
Гід інвестора  9
Відео інвестиційної привабливості  8

16 міст-партнерів 4 області-партнери

СТРАТЕГІЧНА
ЕКОЛОГІЧНА ОЦІНКА 

Проведено СЕО для  Державної стратегії 
регіонального розвитку та регіональних 
стратегій розвитку в областях-партнерах

З 2013 року ФКМ через проекти МЕРМ 
та ПРОМІС сприяла запровадженню та 
інтеграції СЕО документів державного 
планування в Україні. Отриманий досвід ліг 
в основу Закону України «Про стратегічну 
екологічну оцінку»



Функції включають:

РОЗБУДОВА СПРОМОЖНОСТІ АМУ

5 сервісних центрів 
на базі пілотних РВ АМУ 

ГЕНДЕРНІ ІНІЦІАТИВИ 

ГОЛОВНІ РЕЗУЛЬТАТИ
2015-2021

ЄВРОПЕЙСЬКА ХАРТІЯ 
РІВНОСТІ ЖІНОК 
І ЧОЛОВІКІВ У ЖИТТІ 
МІСЦЕВИХ ГРОМАД

компонент 3000

ДЕЦЕНТРАЛІЗАЦІЯ 
І МІЖВІДОМЧА СПІВПРАЦЯ

Вінниця

Івано-Франківськ

Полтава

Сєвєродонецьк

Запоріжжя

81місто-підписант

38 ініціатив, які покрили 60 громад

5затверджено
планів реалізації Хартії 

22плани в розробці

Мапа громад, 
які вже долучились 
до Європейської хартії 
рівності жінок і чоловіків:

захист прав членів АМУ

сприяння місцевому
соціально-економічному розвитку

інформування ОМС

поширення кращих практик серед ОМС

у Вінницькій, Полтавській, Запорізькій,
Івано-Франківській та Луганській областях

209 містПокривають

ТЕМАТИКА

інклюзивний розвиток 

жіноче підприємництво

гендерний аналіз


